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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

HIDROEQUINOCCIO

§VB
Sall

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
q Grado jerdrquico o escala . . . Horas .
. . N I Regimen laboral al que . N . . q ] Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional de partida pr ia al que pertenece el e o s oz suplementarias y N . ..
pertenece mensual unificada | unificada (anual) — subr
puesto extraordinarias
1 AGUIRRE FACTOS ALEX PATRICIO CONDUCTOR CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA3-A $ 733.00( $ 8,796.00( $ 12217 $ 70.83 0.00 0.00| $ 193.00
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TESORERIA Y
2 AIZAGA ROJAS MYRIAN EMILIA LOEP 5.1.01.05 NTA7-A 2,200. X . . X 0.00 437.50
ADMINISTRACION DE COBRANZAS $ 20000 $ 26,40000| 5 36667 $ 7083 0.00 $
3 ALMEIDA BERMEO DIEGO ALEJANDRO GERENTE DE ENERGIA LOEP 7.1.05.10 NTA 10-A $ 4,000.00( $ 48,000.00( $ 666.67| $ 70.83 0.00 0.00 $ 737.50
4 BONILLA GAVILANEZ GILO ERVIN ESPECIALISTA 3 - COMPRAS PUBLICAS LOEP 5.1.01.05 NTA7-A $ 2,100.00| $ 25,200.00| $ 350.00( $ 70.83 0.00 0.00 $ 420.83
5 BORJA ANALUCA SONIA PAULINA JEFE FINANCIERO LOEP 5.1.05.10 NTA7-A $ 2,200.00( $ 26,400.00| $ 366.67| $ 70.83 0.00 0.00 $ 437.50
6 CABRERA CABRERA JOSE LUIS ESPECIALISTA 3 PATROCINIO LOEP 5.1.05.10 NTA 4-B $ 1,800.00| $ 21,600.00| $ 80.00| $ 18.89 0.00 0.00 $ 98.89
7 CALAHORRANO CAMINO MIGUEL EDUARDO COORDINADOR TECNICO DE PROYECTOS DE LOEP 7.1.05.10 NTA 10-A $ 2,400.00( $ 28,800.00| $ 400.00| $ 70.83 0.00 0.00 $ 470.83
INFRAESTRUCTURA e T o ! ! : : :
8 CALVOPINA VEINTIMILLA JAVIER RIGOBERTO ASISTENTE 1 - TECNICO LOEP 7.1.05.10 NTA 2-A $ 900.00( $ 10,800.00| $ 150.00| $ 70.83 0.00 0.00[ $ 220.83
9 CANAR LINDAO CRISTIAN EMILIO CONDUCTOR CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA3-A $ 733.00( $ 8,796.00( $ 12217 $ 70.83 0.00 0.00[ $ 193.00
10 CARRILLO SALCEDO MARIA JOSE ANALISTA 2 - ANALISTA DE GERENCIA GENERAL LOEP 5.1.01.05 NTA 4-B $ 1,450.00( $ 17,400.00| $ 24167| $ 70.83 0.00 0.00[ $ 312.50
ANALISTA 2 - SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
11 CARRION FREILE GABRIELA ALEJANDRA s SEGU us SALU LOEP 5.1.01.05 NTA 4-B $ 1,800.00( $ 21,600.00| $ 300.00( $ 70.83 0.00 0.00[ $ 370.83
OCUPACIONAL
12 CEDENO EGUEZ JUAN FELIPE ESPECIALISTA 3 - COMPRAS PUBLICAS LOEP 5.1.05.10 NTA 4-B S 1,800.00( $ 21,600.00| $ 300.00| $ 70.83 0.00 0.00( $ 370.83
13 CEVALLOS NIETO JAVIER IGNACIO CONSERJE CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA1-A S 585.00| $ 7,020.00( $ 97.50| $ 70.83 0.00 0.00( $ 168.33
14 COLINA FALCON MARIA GABRIELA SECRETARIA GENERAL LOEP 5.1.05.10 NTA 9-A $ 2,200.00( $ 26,400.00| $ 366.67| $ 70.83 0.00 0.00( $ 437.50
15 CRUZ TIXI GUSTAVO JOSE JEFE ADMINISTRATIVO LOEP 5.1.05.10 NTA 9-A $ 2,200.00( $ 26,400.00| $ 366.67| $ 70.83 0.00 0.00( $ 437.50
16 DUCON CHAPARRO NIDIA INGRI MEDICO OCUPACIONAL LOEP 5.1.01.05 NTA 9-A $ 2,200.00( $ 26,400.00| $ 366.67| S 70.83 0.00 0.00( $ 437.50
17 DURAN AGUILAR LILIANA ELIZABETH ANALISTA 1 GESTION SOCIAL LOEP 5.1.05.10 NTA 3-B $ 1,250.00( $ 15,000.00| $ 208.33| $ 70.83 0.00 0.00( $ 279.17
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

HIDROEQUINOCCIO
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional gt e u de partida pr ia Gra:l:juee":::i::e?:: :‘;ah B ,.‘ o Dot Terc.era D Cua.rta supler::;at:rias y Encarg?s v Tot?I.ingresos
pertenece — mensual unificada | unificada (anual) 6 6 extraordinarias subr

18 ENCALADA ROBALINO MONICA PATRICIA CONSERIE CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA 1-A $ 585.00( $ 7,020.00( $ 97.50| $ 70.83 0.00 0.00| $ 168.33
19 ESPINOSA GOMEZ DAVID AURELIO ASISTENTE 1 - ADMINISTRATIVO LOEP 5.1.05.10 NTA 2-A $ 900.00( $ 10,800.00| $ 145.00| $ 68.48 0.00 0.00| $ 213.48
20 FONSECA ALPUSIG HIMMLER MAURICIO ANALISTA 2 - TICS LOEP 5.1.05.10 NTA 4-B $ 1,450.00( $ 17,400.00| $ 24167( $ 70.83 0.00 0.00 $ 312.50
21 GALLEGOS PENARRETA ANALIA MARICELA ESPECIALISTA 3 - INGENIERIA CIVIL LOEP 7.1.05.10 NTA 4-B $ 1,800.00| $ 21,600.00| $ 300.00( $ 70.83 0.00 0.00 $ 370.83
22 GARCIA CARRANZA MARIA ALEJANDRA JEFIEN?)EU;E;ITS: ::fﬁlsh&ﬁ;iiﬁ;"&?m LOEP 5.1.01.05 NTA 9-A $ 2,200.00( $ 26,400.00| $ 366.67| $ 70.83 0.00 0.00 $ 437.50
23 GARCIA ZUMARRAGA ROBINSON MEDARDO JEFE DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOEP 5.1.01.05 NTA7-A $ 1,800.00| $ 21,600.00| $ 300.00( $ 70.83 0.00 0.00 $ 370.83
24 GAVILANES GAVILANEZ DIANA LUCIA ANALISTA 2 CONTABILIDAD LOEP 5.1.05.10 NTA 2-A $ 1,450.00( $ 8,700.00( $ 24167( $ 70.83 0.00 0.00 $ 312.50
25 GORDON CARRERA MIRIAN DEL ROCIO ANALISTA 2 - COBRANZAS LOEP 5.1.01.05 NTA 4-B $ 1,800.00( $ 21,600.00| $ 300.00( $ 70.83 0.00 0.00[ $ 370.83
26 GOYES FLORES SANDRA LUCIA ESPECIALISTA 3 - PATROCINIO LOEP 5.1.01.05 NTA7-A $ 2,100.00( $ 25,200.00| $ 350.00( $ 70.83 0.00 0.00[ $ 420.83
27 HERNANDEZ VASCONEZ CLAUDIA REBECA ESPECIAUZE\:&?X?: SocALY LOEP 5.1.05.10 NTA7-A $ 1,800.00( $ 21,600.00| $ 300.00( $ 70.83 0.00 0.00[ $ 370.83
28 INTRIAGO FARIAS BELLA CARLA ASESOR GERENCIA GENERAL LOEP 5.1.05.10 NTA 4-B $ 2,000.00( $ 24,000.00| $ 333.33( $ 70.83 0.00 0.00[ $ 404.17
29 JARRIN SALAZAR LUIS MIGUEL ANALISTA2 - TECE,::EC:G?: PROYECTOS DE LOEP 7.1.01.05 NTA 4-B $ 1,800.00( $ 21,600.00| $ 300.00| $ 70.83 0.00 0.00( $ 370.83
30 LARA JARRIN MONICA CRISTINA ESPECIALISTA 3 - INGENIERIA CIVIL LOEP 7.1.05.10 NTA7-A $ 1,800.00( $ 21,600.00| $ 300.00| $ 70.83 0.00 0.00( $ 370.83
31 LASTRA MALDONADO ROSA ESPERANZA CONSERJE CODIGO DEL TRABAIO 5.1.01.06 NA1-A S 585.00| $ 7,020.00( $ 97.50| $ 70.83 0.00 0.00( $ 168.33
32 LLULLUNA ALQUINGA MARJORIE JOHANNA ASISTENTE 1 - TECNICO LOEP 7.1.05.10 NTA 2-A S 900.00| $ 10,800.00| $ 150.00( $ 70.83 0.00 0.00[ $ 220.83
33 MANOBANDA MANOBANDA DAVID DARWIN ESPECIALISTA 1 - INGENIERIA ELECTRICA LOEP 7.1.05.10 NTA 5-B $ 1,500.00( $ 4,500.00| $ 250.00| $ 70.83 0.00 0.00| $ 320.83
34 MOLINA PLACENCIA SANTIAGO JAVIER ESPECIALIS:'?:;’;‘:;?)[IISLCQEIS?:\E:ROYECTOS LOEP 5.1.05.10 NTA7-A $ 1,800.00( $ 21,600.00| $ 300.00| $ 70.83 0.00 400.00( $ 770.83
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
q Grado jerdrquico o escala . . . Horas .
. . N I Regimen laboral al que . N . . q ] Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional de partida pr ia al que pertenece el e o s oz suplementarias y N . ..
pertenece mensual unificada | unificada (anual) — subr
puesto extraordinarias
35 MURNOZ VERGARA MARIANA DE JESUS CONSERIE CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA 1-A $ 585.00( $ 19,200.00| $ 97.50| $ 70.83 0.00! 0.00| $ 168.33
ESPECIALISTA 3 - RESIDENTE FISCALIZACION DE
36 OROZCO UGALDE MARIA PAZ LOEP 7.1.05.10 NTA7-A $ 1,800.00| $ 21,600.00| $ 300.00( $ 70.83 0.00! 0.00| $ 370.83
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
37 ORTIZ GONZALEZ MIREYA PAOLA ANALISTA 2 - ANALISTA DE GERENCIA GENERAL LOEP 5.1.01.05 NTA 4-B $ 1,450.00( $ 17,400.00| $ 24167( $ 70.83 0.00 0.00 $ 312.50
COORDINADOR TECNICO DE PROYECTOS DE
38 PALACIOS VASCONEZ PEDRO ABDON LOEP 7.1.05.10 NTA 10-A $ 2,400.00( $ 28,800.00| $ 400.00| $ 70.83 0.00 1,600.00( $ 2,070.83
INFRAESTRUCTURA
39 PAZMINO ARIAS ESTEPHANY CAROLINA ESPECIALISTA 3 — SOCIETARIO LOEP 5.1.01.05 NTA7-A $ 2,000.00( $ 24,000.00| $ 333.33( $ 70.83 0.00! 0.00| $ 404.17
40 PROARO CIFUENTES MARIANELA JEANNETH ANALISTA 2 — CONTABILIDAD LOEP 5.1.01.05 NTA 4-B $ 1,450.00( $ 17,400.00| $ 24167( $ 70.83 0.00! 0.00| $ 312.50
41 QUISHPE VELASCO JEAN POOL ASISTENTE 1 - DOCUMENTACION Y ARCHIVO LOEP 5.1.01.10 NTA 2-A $ 900.00( $ 10,800.00| $ 150.00| $ 70.83 0.00! 0.00| $ 220.83
42 RAMIREZ QUINCHA DAVID MATEO ASISTENTE 1 - TECNICO LOEP LOEP NTA 2-A $ 900.00( $ 10,800.00| $ 145.00( $ 68.48 0.00 0.00[ $ 213.48
43 REINO MINO CESAR FERNANDO CONDUCTOR CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA3-A $ 733.00( $ 8,796.00( $ 12217 $ 70.83 0.00 0.00[ $ 193.00
ANALISTA 2 - TECNICO EN PROYECTOS DE
44 RIVERA PERES OSWALDO ANDRE! LOEP LOEP NTA 4-B 1,450. 17,400. 241.67 70. X 0.00 312.50
S 08 0 s INFRAESTRUCTURA ol (o] $ ,450.00( $ ,400.00| $ 67| $ 0.83 0.00 $

45 SAENZ INTRIAGO CAROLINA ELIZABETH JEFE DE TALENTO HUMANO LOEP 5.1.01.05 NTA9-A $ 2,200.00( $ 26,400.00| $ 366.67| $ 70.83 0.00 0.00[ $ 437.50
46 TAMAMI QUINCHE ROCIO VERONICA RESPONSABLE DE PRESUPUESTO LOEP 5.1.01.05 NTA7-A $ 2,200.00( $ 26,400.00| $ 366.67| $ 70.83 0.00 0.00( $ 437.50
a7 TAPIA MORENO KELLY MELISSA ASISTENTE 1 - TECNICO LOEP 7.1.01.10 NTA 2-A S 900.00| $ 10,800.00| $ 150.00| $ 70.83 0.00 0.00( $ 220.83
48 TAPIA PESANTEZ RICHARD FABIAN GERENTE GENERAL LOEP 5.1.01.05 NJS5 $ 5,000.00( $ 60,000.00| $ 83333 $ 70.83 0.00 0.00( $ 904.17
49 TELLO FLORES DIEGO ROBERTO GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP 5.1.01.05 NTA 10-A $ 4,000.00( $ 12,000.00| $ 666.67| S 70.83 0.00 0.00( $ 737.50
50 TERAN PAZMINO RICARDO RAMIRO CHOFER CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA3-A S 733.00| $ 8,796.00( $ 142.46( S 70.83 243.52 0.00( $ 456.82
51 UMATAMBO HURTADO ROSENDO GUSTAVO MENSAJERO CODIGO DEL TRABAIO 5.1.01.06 NA 2-A $ 650.00| $ 7,800.00( $ 108.33| $ 70.83 0.00 0.00( $ 179.17
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
q Grado jerdrquico o escala . : . : Horas q
" . N P Regimen laboral al que . . . J . ] Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional de partida pr ia al que pertenece el i o v o suplementarias y N . ..
pertenece mensual unificada | unificada (anual) — subr
puesto extraordinarias
52 VACA CRUZ GUIDO PORFIRIO MENSAJERO CODIGO DEL TRABAJO 5.1.01.06 NA 2-A $ 650.00( $ 7,800.00( $ 108.33| $ 70.83 0.00 0.00| $ 179.17
53 VALLEJO HERNANDEZ DIEGO XAVIER ANALISTA 2 = TICS LOEP 5.1.01.05 NTA 4-B $ 1,450.00| $ 17,400.00| $ 24167( $ 70.83 0.00 0.00| $ 312.50
ESPECIALISTA 3 - RESIDENTE FISCALIZACION DE
54 VEGA YUCAZA MAYRA VIVIANA LOEP 7.1.01.05 NTA7-A $ 1,800.00| $ 21,600.00| $ 300.00( $ 70.83 0.00 0.00 $ 370.83
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
ANALISTA 2 - PLANIFICACION. PROYECTOS Y
55 VELASTEGUI MORENO CINDY MARIBEL ; LOEP 5.1.01.05 NTA 4-B $ 1,500.00| $ 18,000.00| $ 250.00( $ 70.83 0.00 0.00 $ 320.83
CONTROL DE GESTION
56 VILLARRUEL MEYTHALER CHRISTIAN ALEJANDRO GERENTE JURIDICO LOEP 5.1.01.05 NTA 10-A $ 4,000.00( $ 48,000.00( $ 666.67| $ 70.83 0.00 0.00 $ 737.50
57 VIZUETE ROMO JOSE MIGUEL ESPECIALISTA 3 - INGENIERIA CIVIL LOEP 7.1.01.10 NTA7-A $ 1,800.00| $ 21,600.00| $ 290.00( $ 68.48 0.00 0.00 $ 358.48
58 AGUINDA ANDY ANGEL FIDEL PEON CODIGO DEL TRABAJO 7.1.01.06 CDT1 $ 436.05| $ 5,232.60( $ 7268 $ 70.83 0.00 0.00[ $ 143.51
59 BUSTAMANTE FRANCO JAVIER ANDRES PEON CODIGO DEL TRABAJO 7.1.01.06 CDT1 $ 545.06( $ 6,540.72( $ 90.84| $ 68.48 0.00 0.00[ $ 159.32
60 MURNOZ ZAMBRANO KLEBER EDUARDO PEON CODIGO DEL TRABAJO 7.1.01.06 CDT1 $ 545.06( $ 6,540.72( $ 90.84| $ 68.48 0.00 0.00[ $ 159.32
61 PANCHI CHAMBA DANNY ALEJANDRO PEON CODIGO DEL TRABAJO 7.1.01.06 CDT1 $ 436.05| $ 5,232.60( $ 7268 $ 68.48 0.00 0.00[ $ 141.15
62 PICHAMBA PANAMA CARLOS EDUARDO PEON CODIGO DEL TRABAJO 7.1.01.06 CDT1 S 436.05 $ 5,232.60( $ 72.68 $ 68.48 0.00 0.00( $ 141.15
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS $ 99,770.27 | $ 1,151,223.24 | $ 16,408.68 | $ 432323 | $ 24352 | $ 2,000.00 | $ 22,975.42
. . DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
28/02/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL ¢): ING. CAROLINA SAENZ
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: csaenz@empresaspichincha.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: N/A GESTIONES DE MUDANZA
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