
OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO 
PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DEL 

OBJETIVO
QUE NO SE AVANZÓ Y POR QUÉ

1. Definir, establecer y fortalecer centralidades articuladas y conectadas que promuevan el
desarrollo territorial equilibrado.

100%

2. Fomentar el desarrollo productivo de acuerdo con la vocación y potencialidad territorial,
articulando las cadenas de valor, el sistema financiero, los sectores industrial, empresarial, la
economía popular y  solidaria con alianzas estratégicas público ‐ privadas.

100%

3. Impulsar circuitos alternativos cortos para promover la soberanía alimentaria. 70%

Se observa retraso en el cumplimiento de la meta que corresponde al
incremento de hectareas bajo riego, como consecuencia de la demora en
transferencias de recursos por parte de entidad financiera del estado para
la infraestructura del canal de riego Cayambe Pedro Moncayo y ampliación
de la obra (aumento de cantidades contractuales)

4. Gestionar de manera integrada y sostenible el recurso agua y el patrimonio natural  50%

No se cumple con las metas de la competencia 3 referido a obras en
cuencas y microcuencas, debido a que no se ha recibido la transferencia de
la competencia y sus correspondientes recursos. Sin embargo, se
encuentra en proceso el proyecto de Reserva de Biósfera del Chocó
Andino, el mismo que contempla el incremento de áreas de conservación,
con cuya ejecución, se cumpliría la meta propuesta hasta el 2019

5. Promover la sociedad del conocimiento y poner en valor el patrimonio cultural, las
identidades y la interculturalidad

100%

6. Generar oportunidades y fortalecer capacidades para reducir brechas que permita el
ejercicio de derechos, equidad y justicia social.

100%

7. Fomentar la investigación, la innovación y la transferencia tecnológica en apoyo a la
producción de bienes y servicios con enfoque sostenible y sustentable que mejore la
competitividad territorial.

100%

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA 
EMPRESAS PÚBLICAS‐GADS 

PLAN DE DESARROLLO 

Empresa Pública Hidroequinoccio EP.


