
 FINES  ASIGNADOS LEGALMENTE  POR EL GAD

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA 
EMPRESAS PÚBLICAS‐GADS 

CUMPLIMIENTO DE LOS FINES POR LOS QUE LA CREÓ EL GAD

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE CORRESPONDEN A CADA FIN

CONTENIDOS  ESPECÍFICOS

La empresa por su carácter de entidad absorvente 
de otras empresas del Gobierno Autónomo 
Descentralizado de la Provincia de Pichincha, tiene 
por objeto la prestación de servicios pùblicos 
provinciales de diferente naturaleza, entre ellos, el 
de electricidad, en su componente de generación, 
para lo cual puede aprovechar sustentablemente 
los recursos naturales y bienes públicos necesarios, 
dedicándose principalmente dentro de esta 
actividad al diseño. construcción, instalación, 
operación, administración, comercialización y 
mantenimiento de centrales de generación 
eléctrica.

Compete además a HIDROEQUINOCCIO EP, como 
entidad contratante o contratista, desarrollar 
estudios, proyectos y programas viales, de vivienda, 
comunicacionales y artísticos culturales, como a la 
vez, participar ante terceras personas públicas o 
privadas en la prestación de ofertas para realizar 
proyectos de fiscalización, supervisión, desarrollo 
social, manejo ambiental, diseño y construcción 
vial. 

INFORMACIÓN OBTENIDA DE LA GACETA OFICIAL 
GADPP Nº 003‐ 2014

METAS DE LA UNIDAD DE NEGOCIO ENERGÉTICO:
1.‐ 100% de supervisión y fiscalización de obra conforme el avance de construcción planificado en la ejecución de la central hidroeléctrica PALMIRA NANEGAL
(10MW).
2.‐ 70% de ejecución de los estudios y diseños de la central hidroeléctrica ALAMBI ‐ TULIPE. 
3.‐ 50% de estudios de diseño definitivo elaborado de la Central Hidroeléctrica MARÍA MAGDALENA
4.‐ 100% de ejecución para finalizar la consultoria para la verificación y constatación técnica de los procesos de infraestructura contratados por la EXDINSE
5.‐ 100% de estudios y diseños finalizados para la implantación arquitectónica de UNIDADES EDUCATIVAS ESTANDARIZADAS DEL MILENIO.
6.‐  100% Liquidación de Contratos  CIERRE FINANCIERO DE LOS CONTRATOS DE CONSULTORIA PARA ESTUDIOS DE DISEÑO  DE LOS PROYECTOS HIDROELECTRICOS DE LA CUENCA DEL GUAYLLAMBA
7.‐ 100% de CEM constituidas en NUEVOS EMPRENDIMIENTOS HIDROELECTRICOS .
8.‐ 40% de ejecución de lo planificado en EJECUCION DEL CONTRATO PARA EL LEVANTAMIENTO CATASTRAL Y GESTION DE SERVIDUMBRES DEL SISTEMA DE TRANSMISION INGA‐ TISALEO, 500 KV 
9.‐ 100% de cumplimiento de lo planificado en CUMPLIMIENTO DE APORTES RECIBIDOS POR LA CIUDADANIA EN RENDICIÓN DE CUENTAS 2014 ‐ UN DESARROLLO ENERGETICO

METAS DE LA UNIDAD DE NEGOCIO INMOBILIARIO:
1.‐ 100% de construcción del  Proyecto Habitacional SOL DEL SUR Mz "H" BLOQUES
2.‐ 100% de estudios de prefactibilidad Proyecto Habitacional SOL DEL SUR Mz "G"
3.‐ 100% de constitución de empresa de economía mixta en ALIANZA ESTRATÉGICA PARA DESARROLLAR PROYECTO INMOBILIARIO EN SANTO DOMINGO DE LOS TSÁCHILAS
4.‐ 100% de constitución de empresa de economía mixta para ALIANZA ESTRATÉGICA PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE AUTOMATIZACIÓN INTEGRAL MUNICIPAL
5.‐ 100% de socio seleccionado en ALIANZA ESTRATÉGICA PARA DESARROLLAR TRES NUEVOS PROYECTOS INMOBILIARIOS.
6.‐ 100% de alianza  establecida en ALIANZA ESTRATÉGICA PARA DESARROLLAR PROYECTO INMOBILIARIO INTIÑAN III
7.‐ 100% de alianza establecida en ALIANZA ESTRATÉGICA PARA DESARROLLAR PROYECTO CENTRO LOGÍSTICO Y DE TRANSFERENCIA
8.‐  100% de cumplimiento en el CIERRE DE PROYECTOS INMOBILIARIOS
9.‐ 100% de cumplimiento en la GESTIÓN DE COMERCIALIZACIÓN
10.‐ 100% de gestión en POSTVENTA DE  PROYECTOS INMOBILIARIOS
11.‐ 100% de estudios de mercado  en CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DE MERCADO DE VARIOS LOTES DE TERRENO
12.‐ 100% de cumplimiento de lo planificado  en CUMPLIMIENTO DE APORTES RECIBIDOS POR LA CIUDADANIA EN RENDICIÓN DE CUENTAS 2014 ‐ UN VIVIENDA.

METAS DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE INFRAESTRUCTURA:
1.‐  100% de fiscalización del avance de obra en  COLEGIOS FEBRES CORDERO Y TUNGURAHUA
2.‐ 100% de fiscalización del avance de obra en COLEGIO GUAYAQUIL 
3.‐  100% de fiscalización del avance de obra en UNIDAD EDUCATIVA JOSE PERALTA.
4.‐  100% de fiscalización del avance de obra en COLEGIO JUAN EMILIO MURILLO 
5.‐ 100% de fiscalización del avance de obra en UNIDAD EDUCATIVA LUIS PAUTA RODRIGUEZ
6.‐ 100% de fiscalización del avance de obra en COLEGIO VICTOR HUGO MORA
7.‐  100% de fiscalización del avance de obra en UNIDAD EDUCATIVA CIUDAD DE  RIOBAMBA
8.‐  100% repotenciado COLEGIO MEJÍA  en infraestructura física
9.‐ 100% repotenciado COLEGIO MANUELA CAÑIZARES en infraestructura física
10.‐ 100% repotenciado COLEGIO 24 DE MAYO en infraestructura física
11.‐ 100% repotenciado COLEGIO CENTRAL TÉCNICO en infraestructura física
12.‐ 100% repotenciado COLEGIO PROVINCIA DEL AZUAY en infraestructura física
13.‐ 100% de VIVIENDAS FISCALES ESTANDARIZADAS construidas 
14.‐ 100% de  CONSTRUCCION DEL PUERTO PLUVIAL EN PUERTO PROVIDENCIA FASE I
15.‐ 100% de REGENERACIÓN URBANA DE LA CALLE ROCAFUERTE DE LA CIUDAD DE CAYAMBE
16.‐ 100% de obra rehabilitada en  TRASLADO DE LA ESCUELA DE GRUMETES A LA BASE NAVAL DE JARAMIJO (ESGRUM‐BASJAR)
17.‐ 100% en la IMPLEMENTACIÓN DE AULAS MÓVILES Y BATERIAS SANITARIAS MÓVILES PARA LAS COORDINACIONES ZONALES DE EDUCACIÓN
18.‐ 100% de CUMPLIMIENTO DE APORTES RECIBIDOS POR LA CIUDADANIA EN RENDICIÓN DE CUENTAS 2014 ‐ UN VIALIDAD

METAS DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE GESTIÓN CULTURAL: 
1.‐ 100% de cumplimiento de lo planificado en  REDISEÑO, REMODELACIÓN Y OPERACIÓN DEL TEATRO, PLAZA DE LA REPÚBLICA, PARQUEADEROS Y MISIÓN PICHINCHA.
2.‐ 100% de CUMPLIMIENTO DE APORTES RECIBIDOS POR LA CIUDADANIA EN RENDICIÓN DE CUENTAS 2014 ‐ UN TP Y PC

METAS DE  LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: 
1.‐ 100% de cumplimiento en lo planificado en FACTIBILIDAD DE EMISIÓN DE OBLIGACIONES
2.‐ 100% de cumplimiento en lo planificado en  ALIANZAS PÚBLICO PRIVADAS
3.‐ 100% de gestión para la obtención de CONTRATOS NUEVOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
4.‐ 100% de ejecución de los procesos de GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y CONTROL DE GESTIÓN.
5.‐ 50% de Cumplimiento de la GESTIÓN SOCIAL Y AMBIENTAL
6.‐100% de implementación y gestión de TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN
7.‐100% de GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LOS PROCESOS DE ASESORÍA LEGAL
8.‐ 100% de GESTIÓN DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA EMPRESA
9.‐ 100% de ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA
10.‐ 80% de GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
11.‐ 100% de GESTIÓN DE COMPRAS PÚBLICAS
12.‐ 100% de GESTIÓN DE SECRETARIA GENERAL Y DOCUMENTAL

Empresa Pública HidroEquinoccio EP


